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CrLaubiA CHIARO

Italiana

04/05/1967

Dal 2004 ad oggi, collaboratoregiuridicoamministrativo, (ex VIl gf) Areadei
funzionarie dell'elevata qualificazione

Comunedi Modena

Settore Servizi Educativie Pari Opportunita

ResponsabileUfficio nidi e infanzie convenzionate

Coordinamentodelle azionirelativealla gestionedei rapporticontrattualie
convenzionaliconi soggettigestoridi nidi e scuoled’infanziaprivati, trale quali,
in particolare, la redazionedi convenzioniperla gestionedi postinidoe
d'infanzia, la gestionedei rapportieconomicie giuridicida essederivanti, la
gestionedei contrattid'appalto dellestrutturedi proprietacomunaleperlo
svolgimentodi servizidi nidoe infanziae I'erogazionedei contributiad essi
destinati. Gestionedel budgetdell'ufficio.

Gestionedei rapporticon le fondazionicittadine, Cresci@Mg DonMilani e
Raisini, titolaridi nidie scuoledell'infanziaed erogazionedei contributiad esse
destinati.

Coordinamentodi tuttele funzionisvoltedalla FondazioneCresci@Mo, gestore
di scuoledell'infanzia, attivocomefondazionedi dirittoprivatoe, quindi,
svolgimentodi tuttele attivitatipichedi una personagiuridica, compresala
gestionedel personaledipendentedellafondazione(insegnantidi scuola
d'infanzia),in supportoal consigliodi amministrazione.

Presidentedellacommissione tecnicadistretttuale peril rilasciodel parere
sulle autorizzazionial funzionamentodi nidid'infanzia(0-3) e peril rilasciodel
pareresull'accreditamentodi taliservizi, di cuialla LR EmiliaRomagna n.
19/2016, con attribuzionedi specificaresponsabilita.

Dal 2004 al 2016responsabiledell'ufficiogestionepersonalescolastico,
Comunedi Modenasettorelstruzionee rapporticon|’Universita.

Coordinamentodi tuttele azionitese alla gestionedel rapportodi lavorodi
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dipendenticomunalicon qualifica insegnantidi scuolad’infanzia, educatoridi
nido, ausiliaridi assistenzae cuoche.

Gestionedi alcuniappaltidi servizioperil settoreistruzione, quali: serviziodi
appoggioeducativoassistenziale, servizioassistenzialee di puliziain varie
scuolecomunali, serviziodi insegnamentodi inglese pressole scuoled’infanzia
comunali,serviziodi somministrazionedel personaleausiliarioe docente,
serviziodi prolungamentoorario.

Dal2001al 2004responsabileufficioacquisitied economato, Comunedi
Casalecchiodi Reno(Bo).

Coordinamentodi tuttele funzioniteseall’acquistodi benie serviziper
I'ordinariofunzionamentodel Comune, in particolaregestionedi tuttele gare
d’appaltoper|'acquistodei benie servizinecessariperla costruzionedella
nuovasede comunale.

Dal 2000al 2001 funzionariogiuridicoamministrativo pressoARPA, sededi
Modena, confunzionidi gestionee di coordinamentoamministrativo.

Dal 1996 al 2000collaboratoregiuridicoamministrativopressoil settoreAree,
ufficioPeep, Comunedi Modena, con funzionidi redazionedi attidi
concessionedi areein dirittodi superficiee gestionee coordinamentodelle
proceduredi rilascioautorizzazionialla venditadi immobiliin zona Peep. Studio
e awviodellaproceduradi riscattodegliimmobiliin aree Peep.

Dal 1994al 1996 collaboratoregiuridicoamministrativo, funzionarioex VI gf
pressol'ufficiocontrattie appaltidel Comunedi Casalecchiodi Reno (Bo).
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MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

¢ Capacitadilettura
¢ Capacitadiscrittura
* Capacitadiespressioneorale

¢ Capacitadilettura
¢ Capacitadiscrittura

¢ Capacitadiespressioneorale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Viveree lavorareconaltrepersone, in
ambientemulticuturale, occupandoposti
in cuila comunicazioneé importantee in

situazioniin cuié essenzialelavorarein
squadra(ades. culturae sport),ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamentoe amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul postodi
lavoro, in attivitadi volontaniato(ades.
culturae sport),a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzaturespecifiche,
macchinar,ecc.

Pagina3 - Curriculumvitaedi
[COGNOME, gnome]

Dal1997al 1999frequenzadellaSPISA (scuoladi specializzazionein studi
sull'amministrazionepubblica) presso I'UniversitaAlmaMaterdi Bologna,
facoltadi Giurisprudenza,con conseguimentodella specializzazionein data
28/10/1999,con unatesiin tema“Perequazionenel Peep”, pubblicatasulla
rivistaspecialistica“Comunid’ltalia“

Laureain giurisprudenzaconseguitapressol’Universitadeglistudidi Modena
conla votazionedi 110/110conlode in data05/03/1991,conunatesidiricerca
in materiadi giustizia costituzionaledal titolo “Lefficaciatemporaledelle
sentenzedella CorteCostituzionale”.

Maturitaconseguitapressoil liceo ginnasiostatale“L.A. Muratori”nell'anno
scolastico1984/1985.

ITaLiANO

Inglese

eccellente
Eccellente
Eccellente

Francese
buona
elementare

buona

La pluralitadi esperienzein contestidiversi, seppursempreappartenentialla
pubblicaamministrazione, miha permessodi entrarein contattocon
collaboratoridi diversaformazioneculturalee professionale, portandomia
migliorareaspettidi comunicazionee relazioneanchecon personaletecnicodi
ambitodifferenteda quellodi mianaturaleappartenenza(es: tecniciquali
ingegneri,architettie geometri; espertieconomicofinanziari; pedagogisti).

LA VARIETA DI ESPERIENZE MATURATE MI HA PERMESSO DI SVILUPPARE UNA BUONA
CAPACITA DI GESTIONE DEI GRUPPI, DI SOLUZIONE DELLE CONTROVERSIE E DI CREAZIONE
DI UN TEAM TESO AL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO, CON BUONA PARTECIPAZIONE
AGLI OBIETTIVI DELLA MISSION ACQUISITA DAL DIRIGENTE DI SETTORE.

Buonacapacitadi utilizzo degli ordinariprogrammidi lavoro(word, excel, odt,
intemet, posta elettronica)
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